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CAIET DE SARCINI
privind achizitionarea serviciilor de audit financiar
al situatiilor financiare anuale
ale S. TOHAN S.A. FILIALA A COMPANIEI NATIONALE ROMARM S.A.
Cod CPV: 79212100-4 - Servicii de auditare financiara

I. GENERALITATI

Caietul de sarcini face parte integrantd din documentatia de elaborare a ofertei si constituie
ansamblul cerintelor pe baza carora se elaboreaza de catre fiecare ofertant propunerea tehnica.

Caietul de sarcini contine in mod obligatoriu specificatii tehnice si conditi de participare ce
trebuie obligatoriu respectate.

Criteriul de evaluare a ofertelor este ”"pretul cel mai scazut" in conditiile indeplinirii
tuturor specificatiilor tehnice prevazute in caietul de sarcini

Il. DESCRIEREA SERVICIILOR DE AUDIT

1. BENEFICIARUL SERVICIILOR .

Societatea beneficiara a contractului de servicii este SOCIETATEA TOHAN S.A. FILIALA A
COMPANIEI NATIONALE ROMARM S.A.

Sediul: str. Aleea Uzinei, nr. 1, Zarnesti, cod: 505400, jud. Brasov, tel: 0268 - 220961,
fax: 0268-223043.

Obiectul principal de activitate: fabricarea armamentului si munitiei

Cod CAEN: 2530

Indicatori de prezentare a societatii:

- lei -
Denumire indicator Data de referinta
(conform raportarilor contabile transmise la
ANAF)
31.X11.2024 30.VI1.2025
Capital social inregistrat la ONRC 84.710.960 108.210.960

(conform Certificat de
inregistrare mentiuni
din 21.03.2025)
Cifra de afaceri 77.125.687 6.503.118

Nr. mediu de personal 373 382




2. OBIECTIVE S| REZULTATE ASTEPTATE
2.1 Obiective generale
Obiectivele generale ale acestui proiect sunt :
- auditul financiar al situatiilor financiare individuale ale S.Tohan S.A., Filiala a C.N.
Romarm S.A, pentru exercitiile financiare incheiate la :
* 31 decembrie 2025
* 31 decembrie 2026
* 31 decembrie 2027
(conforme cu directivele europene in conformitate cu legislatia in vigoare la data raportarii pentru
aprobarea reglementarilor contabile);
- revizuirea situatiilor financiare intermediare 2026, 2027, 2028;
- alte misiuni in conformitate cu standardele Tn domeniu.

2.2 Rezultate
Auditorul trebuie sa emita urmatoarele rapoarte de audit:
1. - raport de audit financiar asupra situatiilor financiare anuale individuale intocmite de
S. Tohan S A, Filiala a C.N. Romarm S.A. pentru exercitiul financiar incheiat la
31 decembrie 2025, 31 decembrie 2026, 31 decembrie 2027, in conformitate cu
reglementarile contabile aplicabile - termene :
e 20.04. 2026 pentru exercitiul financiar 2025
e 20.04. 2027 pentru exercitiul financiar 2026
o 20.04. 2028 pentru exercitiul financiar 2027
2. - revizuirea situatiilor financiare intermediare (raportari contabile la 30 iunie) - termene :

e 10.08.2026
o 10.08.2027
e 10.08.2028
3. - alte misiuni si servicii profesionale, Tn conformitate cu standardele internationale
in domeniu
3. PRET

Valoarea totala estimata a contractului (fara TVA) = 48,000 lei fara T.V.A. (16.000
lei fara TVA/an/ exercitiu financiar, pentru 3 (trei) exercitii financiare).

Valabilitatea ofertei: 30 de zile.

Beneficiarul va solicita ofertantului castigator prelungirea valabilitatii ofertei pana la
data numirii auditorului de catre Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor.

4. DOCUMENTE
Activitatile specifice S. Tohan S.A,, Filiala a C.N. Romarm S.A. sunt clar documentate si
disponibile echipei de auditori (documente care descriu clar obiectivele organizatiei, precum si documente
care sa reflecte audituri/evaluari/analize anterioare).
Cadrul legislativ care guverneaza activitatea S. Tohan S.A., Filiala a C.N. Romarm S.A. este
stabil si permite compararea intre ani.

5. SCOPUL PRESTATIILOR
Prestarea serviciilor de mai jos:
Auditarea situatiilor financiare anuale ale S. Tohan S.A., Filiald a C.N. Romarm
S.A. conform art. 34, din Legea contabilitatii nr.82/91 republicatd, Ordinului nr. 1802/2014
pentru aprobarea Reglementarilor contabile privind situatiile financiare anuale individuale si
situatiile financiare anuale consolidate, in scopul:
- examinarii, in vederea exprimarii unei opinii asupra situatiilor financiare anuale in conformitate cu
Standardele de Audit financiar
- exprimarii unei opinii asupra imaginii fidele a situatiei patrimoniale, performantei financiare, fluxurilor
de trezorerie si a celorlalte informatii privind activitatea desfasuratd de S. Tohan S.A., Filiald a C.N.
Romarm S.A
- exprimarii unei opinii asupra regularitatii si corectitudinii contabilitatii
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PRESTATORUL va analiza sistemele contabile si de control financiar intern, astfel
incat sa poata evalua daca acestea sunt potrivite pentru a fi folosite ca bazd pentru
intocmirea situatiilor financiare si pentru pastrarea unei evidente contabile corecte.

Este In responsabilitatea auditorului financiar sa se asigure ca activitatea de audit
a acoperit toate ariile necesare pentru a evalua activitatea din sediul auditatului in
conformitate cu Regulamentul de Organizare si Functionare, procedurile interne si
legislatiei aplicabile.

Auditorul financiar trebuie sa furnizeze in oferta sa detalii tehnice despre modul de
desfasurare a auditului, Tn asa fel incat sa realizeze cerintele descrise in prezentul
Caiet de sarcini.

6. MANAGEMENTUL PROIECTULUI

Societatea beneficiara este reprezentatd de S. Tohan S.A., Filiala a C.N. Romarm S.A

Societatea beneficiara va numi un coordonator de proiect care va fi nominalizat si va reprezenta
S. Tohan S.A., Filialda a C.N. Romarm S.A in cadrul acestui proiect si se va ocupa de toate aspectele
tehnice sifinanciare ale proiectului.

Auditorul financiar trebuie sa prezinte in propunerea tehnicad un program de desfasurare a
activitatii de audit si echipa de auditori.

Dupa desemnarea auditorului financiar si consultarea acestui program S. Tohan S.A., Filiala a
C.N. Romarm S.A. va comunica acceptarea programului sau amendamentele propuse, prin
coordonatorul desemnat al beneficiarului serviciilor, pentru asigurarea bunei desfasurari a auditului
financiar.

Echipa de audit va desemna un leader de echipa care va reprezenta persoana de contact
din partea auditorului.

Conform planului de desfasurare a auditului financiar se vor prezenta la inceputul auditului si
cererile de informatii pe care auditatul va trebui sa le puna la dispozitia auditorului, cu referire la activitatea
de audit in vederea exprimarii opiniei.

Auditorul financiar va informa reprezentantul desemnat al societdtii beneficiare de orice
evenimente sau circumstante care intarzie executia eficienta si la timp a sarcinilor sale.

Auditorul financiar este responsabil de executia la timp a proiectului asa cum este descris in
prezentul caiet de sarcini.

7. PROFILUL AUDITORULUI FINANCIAR

Auditul financiar trebuie sa fie efectuat de o societate de audit financiar inregistratd la Camera
Auditorilor Financiari din Roménia si sa prezinte o autorizatie valabild pentru durata desfasurarii auditului
financiar.

Auditorul trebuie sa fie independent si in afara unui posibil conflict de interese datorita
responsabilitatilor pe care le are in proiect.

Furnizarea de informatii si date sunt foarte importante pentru executia la timp a acestui proiect.
Din acest motiv, este important ca auditorul sa intocmeasca documente scrise si cereri de informatii clare
indicand data pana la care informatiile sunt necesare pentru ca proiectul sa se desfasoare conform
planului.

in mod obligatoriu, auditorul si fiecare membru al echipei de lucru va semna un angajament de
confidentialitate pentru protejarea datelor pe care S. Tohan S.A., Filiala a C.N. Romarm S.A le
va pune la dispozitie, in forma prevazuta la Anexa nr. 1, parte integrantd a prezentului caiet de
sarcini

Confidentialitatea informatiilor si datelor colectate in cadrul acestui proiect este obligatorie si
trebuie consemnata in cadrul contractului incheiat intre parti conform modelului de contract in forma
prevazutd la Anexa nr 2, parte integranta a prezentului caiet de sarcini.. Orice informatii sau date
colectate in cadrul acestui proiect pot fi publicate doar cu acordul scris al autoritatii contractante .

8. CERINTE OBLIGATORII

8.1 Cerinte minime obligatorii:

a) sa fie inregistrat ca persoana juridica in Registrul public electronic al auditorilor financiari si
al firmelor de audit, publicat de Autoritatea pentru Supravegherea Publica a Activitatii de Audit

(Y}



Financiar, conform reglementarilor legale n vigoare si sa aiba experienta profesionala de cel putin 5
ani;

b) sa nu fi fost sanctionat disciplinar prin decizie definitivd in ultimii 3 ani de catre
autoritatile competente care le supravegheaza activitatea;

¢) sé fi incheiat un contract de asigurare de rdaspundere civila profesionald, in conformitate
cu normele privind asigurarea riscurilor profesionale;

d) sd4 nu se afle in situatia de incompatibilitate sau conflict de interese prevazuta de
legislatia Tn vigoare si sa nu fi fost angajat al vreunei intreprinderi publice sau al vreunei alte institutii
publice in ultimii 3 ani;

e) auditorul financiar persoana juridica sa aiba cel putin 3 auditori financiari angajati activi
inregistrati in Registrul electronic public al auditorilor financiari si al firmelor de audit, publicat de
Autoritatea pentru Supravegherea Publica a Activitatii de Audit Financiar, care indeplinesc conditiile
prevazute la lit. a)-d). (art. 47 alin.(1), OUG 109/2011 cu modificarile si completarile ulterioare)

8.2 Declaratie pe propria rdspundere, prin care ofertantul isi asuma cerintele minime
impuse de beneficiar la punctul 8.1, cu privire la componenta echipei de audit, respectiv:
- dovada existentei unei echipe de minimum 3 membri ;
- cel putin 2 membri ai echipei de audit financiar trebuie sa fie membri ai Camerei
Auditorilor Financiari din Roméania (C.A.F.R.) si membrii atestati tip C.E.C.C.AR;
- toate cerintele din prezentul caiet de sarcini.

8.3 Alte cerinte obligatorii :

A. Situatia personala a candidatului sau ofertantului cu declaratii si formalitdti necesare
pentru evaluarea respectarii cerintelor — Ofertantul va completa formularele nr. 2, 3 si 4 din
Formularele tip anexa la prezentul caiet de sarcini .

B. Capacitatea de exercitare a activitatii profesionale (inregistrare)
1. Certificat constatator in forma extinsa emis de Oficiul Registrului Comertului, din care sa
rezulte obiectul de activitate al firmei
2. Certificat de inregistrare a firmei emis de Oficiul Registrului Comertului
3. Viza ASPAAS a firmei pentru anul 2025;
4. Autorizatia firmei de audit emisa de Camera Auditorilor Financiari din Roméania
(C.AFR));
5. Dovada obtinerii de cétre firma a calificativului "A”, privind controlul calitatii auditului
financiar, atestat de C.A.FR.

Se solicita copii certificate ca sunt conforme cu originalul .

In situatia in care din documentele solicitate reiese ca ofertantul nu isi poate exercita
activitatea, sau documentele nu sunt in termenul de valabilitate, nu sunt prezentate in forma
solicitata sau lipsesc, acesta va fi exclus din achizitie.

C. Capacitatea economica si financiara

1. Fisa de informatii generale privind auditorul financiar, din care sa rezulte cifra medie de
afaceri, pe ultimii 3 ani (2022, 2023, 2024) care trebuie sa fie de minim 100.000 EURO fara T.VA..
Ofertantul va completa Formularul nr. 7 din Formularele tip anexa la prezentul caiet de sarcini.(datele
solicitate sa rezulte din bilanturile cantabile vizate si inregistrate de catre organele competente);

2. Asigurarea riscului profesional pentru anul 2025, copie certificatd ca este conforma cu
originalul a politei de asigurare.

D. Capacitatea tehnica si/sau profesionala

1. "Declaratie pe proprie raspundere privind lista principalelor servicii similare prestate in
ultimii 3 ani”. Ofertantul va completa Formularul nr. 5 din Formularele tip anexa la prezentul caiet de
sarcini.

Se solicita indeplinirea in ultimii 3 ani a cel putin 3 (trei) documente (contracte de audit
financiar cu societati comerciale tip SA.



2. Dovada existentei unei echipe de minimum 3 membri, din care cel putin:

a) 3 membri ai echipei de audit trebuie sa fie membri ai C.A.F.R. demonstrata cu Certificat
de atestare a calitatii de auditor financiar, eliberat de Camera Auditorilor Financiari din Romania —
copii certificate ca sunt conforme cu originalul, inregistrati in Registrul electronic public al auditorilor
financiari si al firmelor de audit, publicat de Autoritatea pentru Supravegherea Publica a Activitatii de
Audit Financiar.

b) 2 membri C.E.C.C.A.R. (cu viza valabila pentru anul 2025) demonstrata cu Certificat
de atestare a calitatii de expert contabil, emis de Corpul Expertilor Contabili si Contabililor
Autorizati din Roménia,) - copii certificate ca sunt conforme cu originalul

c) 3 membri angajati activi, incadrati cu C.I.M. demonstrata cu Extrase din Revisal - copii
certificate ca sunt conforme cu originalul.

Numarul minim de persoane a fost stabilit avand in vedere structura S. Tohan S.A., Filiala a
C.N. Romarm S.A., precum si complexitatea activitatilor ce umeaza a se desfasura.

3. Prezentarea modalitatii de derulare a misiunii de audit:
- termenii misiunii
- planificarea si documentarea
- proceduri de audit derulate pentru obtinerea de probe de audit
- etc.

E. Declaratie pe propria raspundere, conform Anexa nr. 3 la prezentul caiet de sarcini, prin
care ofertantul isi asuma termenii si conditiile contractuale prevazute in Modelul de contract - Anexa
nr. 2 la prezentul caiet de sarcini.

8.4 Serviciile de audit financiar se vor realiza in conformitate cu Legea
nr.162/06.07.2017 privind auditul financiar al situatiilor financiare anuale si al situatiilor financiare
anuale consolidate si de modificare a unor acte normative, cu modificarile si completarile
ulterioare.

8.5 In situatia in care din documentele solicitate reiese ca ofertantul nuisi poate exercita
activitatea, sau documentele nu sunt in termenele de valabilitate, nu sunt prezentate in forma solicitatd sau lipsesc acesta
va fi exclus de la procedura pentru atribuirea contractului.

9. GARANTIA DE BUNAEXECUTIE A CONTRACTULUI

Garantia de buna executie este de 2.5% din valoarea contractului si se va constitui prin
virament bancar in favoarea autoritatii contractante, in termen de 5 zile de la data semnarii contractului.

Restituirea garantiei de buna executie se face in termen de 14 zile de la data predarii si
Tnsusirii tuturor documentelor care fac obiectul prezentei proceduri.

10. DURATA S| LOCATIE
10.1. Perioada de executie a proiectului
Proiectul va incepe dupéd intrarea in vigoare a contractului, respectiv dupa obtinerea
aprobarii Adunarii Generale a Actionarilor si notificarea oficiala a auditorului de céatre beneficiar.
Durata contractului de prestari servicii: pe perioada a 3 exerciti financiare, incepand cu
semnarea acestuia, pana la data depunerii ultimului raport.
Perioada limita de terminare a proiectului este 31.08.2028.
10.2. Locafia
Proiectul se va desfasura la sediul auditorului si beneficiarului.

11.RAPORTARE
Toate rapoartele vor fi trimise in format electronic reprezentantului beneficiarului serviciilor
la adresa de e-mail, care va fi comunicata, si tiparite pe hartie, in trei exemplare originale, transmise
la adresa din Str. Aleea Uzinei nr. 1, Zarnesti, jud. Brasov.
Asupra raportului de audit financiar in varianta draft, reprezentantii auditatului vor face si
trimite comentarii Tn scris pe marginea constatarilor si recomandarilor auditorului.
Dupa ce concilierea si ajustarile necesare sunt realizate de comun acord, auditorul financiar
va emite raportul final, care nu va depasi termenul prevazut la art. 2.2., in asa fel incat raportul sa



poata fi supus analizei Consiliului de Administratie al S. TOHAN SA si obtinerea aprobarii Adunarii
Generale a Actionarilor.

Servicile mentionate in prezentul caiet de sarcini vor fi prestate pana la datele stabilite
la Capitolul Il, punctul 2.2.

lil. CONDITIl IMPUSE DE BENEFICIARUL SERVICIILOR

1. MODUL DE PREZENTARE A OFERTEI

Oferta financiara va evidentia pretul unitar exprimat in lei, fara TVA.

Oferta financiara pentru activitatile solicitate la Capitolul Il, punctul 2.2 va cuprinde:
- tarif pentru lucrarile executate, anual
- modalitati si termene de plata
- termene de executie si de predare a lucrarilor
- facilitati acordate

Ofertele se vor transmite obligatoriu pentru toate activitatile solicitate.

Oferta profesionala (tehnica) va cuprinde toate specificatiile caietului de sarcini:
- servicii de audit financiar al situatiilor financiare anuale individuale ale
S. Tohan S.A_, Filiala a C.N. Romarm S.A
- servicii conexe auditului: revizuire semestriala, completari, proceduri agreate
- autorizatie de functionare (ASPAS/CAFR)
- experienta in domeniul serviciilor ofertate
- experienta de profil in domeniul de activitate al firmei solicitante
- asigurari de risc profesional.
Perioada de valabilitate a ofertelor este de minim 30 de zile de la termenul limitd de transmitere, termen
care poate fi prelungit la solicitarea Beneficiarului.

Mentiuni

1. Termenul limita de transmitere al ofertei este 24.09.2025, ora 15.
2. Adresele de e-mail |la care se transmite oferta: office@tohan.ro;
cristinabaciu@tohan.ro; contabilitate@tohan.ro

3. Ofertantul va transmite documentele in format PDF, certificate conform cu

originalul prin semnatura si stampila. Paginile vor fi numerotate si trebuie sa contina
un OPIS al documentelor.

4. Oferta prezentata va fi oferta financiara si oferta tehnica.:

Oferta financiara se va depune obligatoriu pentru toate activitatile solicitate prin
completarea Formularului nr. 6, din Formularele tip anexa la prezentul caiet de
sarcini. Valorile din formularul de oferta vor fi exprimate in lei fara TVA.

Graficul de timp pentru prestarea serviciilor se va regasi atasat la Anexa la Formularul

nr. 6 (Formular ofertd), din Formularele tip anexa la prezentul caiet de sarcini, sub forma
de formular propriu.

Prin propunerea transmisa, ofertantul are obligatia de a face dovada conformitatii serviciilor care
urmeaza a fi prestate cu cerintele prevazute in Caietul de sarcini.

Sunt acceptate ofertele care nu depasesc perioada stipulata la Termenul limiti de transmitere al ofertei.
Preturile sunt ferme si nu vor putea fi modificate pe durata derularii contractului.

Nu se fac plati in avans .

Plata se va face din surse proprii S TOHAN S.A

2. PLATA

Plata se va efectua in baza facturii fiscale, prin virament, in contul bancar al prestatorului,
in conformitate cu prevederile art. 6 din Legea nr. 72/2013 cu modificarile si completarile ulterioare,
privind masurile pentru combaterea intarzierii in executarea obligatiilor de plata a unor sume de bani
rezultéand din contracte incheiate intre profesionisti si intre acestia si autoritati contractante.
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3. ALTE CONDITII IMPUSE DE BENEFICIARUL SERVICIILOR
a) Tipul achizitiei: achizitie directd (prin publicarea unui anunt in SEAP precum
si intr-o sectiune dedicata a website-ului propriu)
b) Criteriul de atribuire a contractului: "pretul cel mai scazut”, in conditiile
indeplinirii tuturor specificatiilor prevazute in caietul de sarcini
c) Valoarea estimata fara TVA: 48.000 lei pentru 3 exercitii financiare (16.000
lei/fexercitiu financiar)
d) Sursa de finantare: fonduri proprii
e) Conditii de participare

4. ADJUDECAREA

Va fi selectata oferta transmisé care indeplineste criteriul “pretul cel mai scazut”, in conditiile
indeplinirii cerintelor din caietul de sarcini. Ofertantului care a transmis oferta care indeplineste criteriul “pretul
cel mai scazut”, i se va solicita transmiterea documentelor prevazute in caietul de sarcini si in format fizic.

Ofertele se vor elabora in conformitate cu cerintele din documentatia de atribuire.

Este declarata castigatoare oferta care indeplineste Tn totalitate cerintele din Caietul de
sarcini, doveditad (unde este cazul ) prin documente si cu valoarea financiara cea mai mica.

Eventualele clarificari sau informatii suplimentare se pot solicita prin telefon: 0268 —220961;
fax: 0268 - 223043 sau e-mail la adresele: office@tohan.ro; cristinabaciu@tohan.ro;
contabilitate@tohan.ro

DISPOZITII FINALE
S. Tohan S.A., Filiala a C.N. Romarm S.A entitate achizitoare, conform legii
98/2016 privind achizitiile publice cu modificarile si completarile ulterioare, are dreptul:
e de a descalifica de la procedura de achizitie ofertantul/ofertantii care nu au
transmis documentele prevazute la Capitolul Il pct. 8.3 in forma solicitata prin
documentatia de atribuire.
e de a respinge ofertele, in situatia in care:
» oferta tehnica nu contine descrierea detaliatd a serviciilor ce urmeaza a fi
prestate si a personalului ce urmeaza a fi alocat pentru efectuarea prestatiilor;
» ofertantul nu face dovada conformitatii serviciilor cu cerintele
prevazute in documentatia de atribuire a achizitiei;
> ofertele transmise nu respecta cerintele documentatiei de atribuire a
achizitiei.
e de a solicita clarificari si /sau documente suplimentare relevante sustinerii ofertelor
depuse.

DIRECTOR ECONOMI?>
Ec. Baciu Cristina W']

SEF SERVICI ONTABILITATE
Ec. Rot ihaela
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Ec. Danila Daniela
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